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KYMIN OSAKEYHTION 100-VUOTISSAATIO SR

SAANNOT

Y leiset sdannokset
18

Saation nimi on Kymin Osakeyhtion 100-vuotissaatio sr. Saation kotipaikka on Kouvolan
kaupunki.

Saation tarkoitus
28

Saation tarkoituksena on
ensisijaisesti

a) edistad UPM-Kymmene Oyj:n tai sen jonkin tytaryhtion palveluksessa Suomessa olevien
henkildiden ammattiin liittyvad, heidan omalla ajallaan suoritettavaa opintotoimintaa,
jonka tavoitteena on tutkinnon suorittaminen korkeakoulussa, ammattikorkeakoulussa tai
ammattikoulussa taikka niihin verrattavassa oppilaitoksessa; hallitus voi myos paattaa
muiden ammattiin valmistavien opintojen tukemisesta;

b) avustaa saation kotipaikkakunnalla UPM-Kymmene Oyj:n tai sen jonkin tytaryhtion
palveluksessa olevien henkiliden ja niiden eldkeléisten seka heidén perheenjasentensa
opinto-, kulttuuri-, harrastus- ja virkistystoimintaa;

c) tukea saation kotipaikkakunnalla toimivia seuroja, kerhoja ja muita yhteisoja;

seké lisaksi
d) tukea tiedettd, taidetta ja kulttuuria Kymenlaakson maakunnan alueella;
e) tukea tiedettd Eteld-Karjalan maakunnan alueella; seka

f) edistda saation kotipaikkakunnalla asuvien henkiléiden opintotoimintaa.

Edelld sanottu ei estd myontdmasta saation varoista apurahoja myods muihin séation tehtavén
kannalta hyvaksyttaviin ja sen toiminnan yleishyodyllistd luonnetta vastaaviin tarkoituksiin.

38

Tarkoituksensa toteuttamiseksi s&atio myontaa apurahoja, stipendejé ja tunnustuspalkintoja seka
tukee kulttuuri-, virkistys- ja muiden tapahtumien jarjestamisté seké niihin osallistumista.

Tavoitteena on kéayttdd 1 momentissa mainittuihin tarkoituksiin noin 80 prosenttia jakamista
edeltéaneen tilivuoden nettotuloista. Hallitus voi kuitenkin erityisista syista tilapdisesti paattaa
jaettavaksi suuremman tai pienemman osan mainituista tuloista.
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Edelld 2 §8:n 1 momentin kohdissa a, d ja e mainittuihin tarkoituksiin on vuosittain kaytettava
yhteensa véhintadn kolmannes 3 8:n 1 momentissa mainittuihin tarkoituksiin kaytettavasta
rahamaaréstd, ellei hallitus erityisistd syista toisin paata.

Apurahoja ei myonneta tarkoituksiin, joista huolehtimisen on katsottava kuuluvan jonkin edell&
tarkoitetun yhtion normaaliin koulutustoimintaan.

Edella 2 §:n 1 momentin b-kohdassa tarkoitettuun harrastus- ja virkistystoimintaan myonnetéan
apurahoja vuosittain yhteensé enintéan viidennes 3 8:n 1 momentissa mainittuihin tarkoituksiin
kéytettavasta rahaméaarasté.

48

Jollei apurahoja haettavaksi julistettaessa ole toisin madrétty, ovat henkildkohtaisia ja
yhteisokohtaisia apurahoja oikeutetut hakemaan ne henkil6t ja yhteisot, joille ne 2 §:n mukaan
on tarkoitettu.

Y hteisokohtaisia apurahoja voivat hakea myds sellaiset 2 §:ssé tarkoitettujen yhtididen
palveluksessa olevista tai niiden elékelaisista koostuvat, saation kotipaikkakunnalla toimivat
opinto- ja harrastusryhmat, jotka eivét ole rekisterdityja yhdistyksia.

Saation kotipaikkakunnalla toimivilla opintoryhmilla ja kulttuuriryhmilld, jotka eivat ole
rekisterdityja yhdistyksid, on oikeus hakea yhteisokohtaisia apurahoja.

UPM-Kymmene Oyj:n tai sen jonkin tytaryhtion palveluksessa Kuusankoskella vakinaisesti
tyoskennelleilld henkil6illa, jotka on tuotannollista tai taloudellisista syisté irtisanottu, ja heidan
perheenjésenilladn on oikeus hakea apurahoja, mikali hallitus niin paattaa.

Varallisuus ja sen hoito

58

Saation omaisuuden muodostavat sille sdédekirjan mukaisesti luovutetun peruspadoman sijaan
tullut omaisuus seka s&atiolle myohemmin kertynyt omaisuus.

Saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd muita varoja.

Toimielimet
68
S&ation padtantavaltaa kayttavat sen hallintoneuvosto ja hallitus.

Apuraha-asioiden valmistelua varten hallituksen apuna toimii apurahalautakunta. Hallitus voi
ratkaista apuraha-asioita myos ilman apurahalautakunnan valmistelua.

Erityisten tehtdvien hoitamista varten hallitus voi asettaa toimikuntia, joille se antaa tarpeelliset
toimintaohjeet.
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Hallintoneuvosto
78

Hallintoneuvostoon, jonka puheenjohtajan UPM-Kymmene Oyj:n hallitus tai sen valtuuttama
henkild tai toimielin nimeda kahdeksi vuodeksi kerrallaan, kuuluu puheenjohtajan liséksi 16
jasentd, joista puolet on toimihenkil6- ja puolet tyontekijajasenia. Liséksi hallintoneuvostoon
valitaan kaksi toimihenkil0jasenten yhteistd varajasentd ja kaksi tyontekijajasenten yhteista
varajasenta.

Hallintoneuvoston jasenet ja varajasenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan henkil6ista, jotka
tyoskentelevét vakinaisesti Kuusankoskella UPM-Kymmene Oyj:n tai sen jonkin tytaryhtion
palveluksessa. Valinta tapahtuu séation hallituksen toimesta jérjestettavissa vaaleissa, joissa
kaikilla tdssd& momentissa tarkoitetuilla henkil6ill& on &anioikeus. Toimihenkil6t valitsevat
hallintoneuvostoon toimihenkil6jasenet ja ndiden varajasenet, tyontekijét valitsevat siihen
tyontekijajasenet ja ndiden varajasenet.

Vaalit pidetédan hallintoneuvoston vahvistamaa vaalijarjestysta noudattaen lokakuussa tai
marraskuussa. Hallintoneuvostoon valittujen toimikausi alkaa seuraavan tammikuun 1. paivana.

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten,
ettd toimihenkiltjésen ja tyontekijajasen toimivat tassa tehtavéssa vuorotellen.

88§

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta vuosittain syyskokoukseen viimeistaan
marraskuussa ja kevéatkokoukseen viimeistdén toukokuussa seka tarvittaessa ylimaéaraisiin
kokouksiin. Puheenjohtajan estyneena ollessa kokouksen kutsuu koolle varapuheenjohtaja.

Yliméaardinen kokous on pidettava, milloin vahintaan kolme hallintoneuvoston jasenta sita
ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.

Kutsu hallintoneuvoston kokoukseen on l&hetettdva hallintoneuvoston jasenille vahintaan
seitseman paivaa ennen kokousta joko kirjallisena heidan vakinaisen asuinpaikkansa
postiosoitteella tai séhkdpostitse jasenen séatiolle ilmoittamaan sahkopostiosoitteeseen.

Hallintoneuvosto on péaatosvaltainen, kun kokouksessa on lasnd puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintadan kahdeksan muuta jasenté.

Poytékirjaa hallintoneuvoston kokouksissa pitdd kokouksen valitsema sihteeri. Poytakirjan
allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja sekd vahintaan yksi kokouksessa siihen valittu, 1dsné ollut
hallintoneuvoston jasen.

Hallintoneuvoston paatokseksi tulee enemmiston kannattama mielipide. Adnten mennessé tasan

padtokseksi tulee se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt. Vaali ratkaistaan
kuitenkin arvalla, jos danet ovat menneet tasan.

98
Hallintoneuvoston syyskokouksessa

a) valitaan hallintoneuvoston varapuheenjohtaja;
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b) valitaan saation hallitukseen viisi jasentd ja kaksi varajésenta siten, ettd toimihenkil6- ja
tyontekijajasenten edustus hallituksessa, varapuheenjohtaja mukaan lukien, muodostuu
yhté suureksi;

C) valitaan apurahalautakuntaan kuusi varsinaista jasenta, joista kolme on toimihenkil6- ja
kolme tyontekijajasenia, seké kaksi varajésentd, joista toinen on toimihenkild ja toinen
tyontekija;

d) valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tarkastamaan kahden seuraavan
tilivuoden tilinpitoa ja hallintoa;

e) késitell&an ja vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio;

f) paatetddn hallintoneuvoston, hallituksen, apurahalautakunnan ja toimikuntien jasenten
seka tilintarkastajien palkkioista ja matkakulujen korvaamisen perusteista; seka

9) késitellddn muut asiat, joista hallintoneuvosto on ndiden saantdjen mukaan oikeutettu
paattamaan. Téallainen asia on ilmoitettava hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen
kokousta.

Edelld kohdissa a, b, ¢ ja d tarkoitetut valinnat tehdd&n kahdeksi seuraavaksi kalenterivuodeksi
kerrallaan. Nama asiat kasitellaan vain joka toisessa syyskokouksessa, ellei tadydennysvaali ole
tarpeen.

108

UPM-Kymmene Oyj:n hallitus tai sen valtuuttama henkil0 tai toimielin nime&é joko
tilintarkastusyhteison taikka yhden tilintarkastajan ja yhden varatilintarkastajan yhdessa
hallintoneuvoston valitseman tilintarkastajan kanssa tarkastamaan kahden seuraavan tilivuoden
tilinpitoa ja hallintoa.

UPM-Kymmene Oyj:n Kymin tehtaan johtaja nimeda apurahalautakuntaan kaksi varsinaista
jasenta kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.

118

Hallintoneuvoston kevatkokouksessa

a) esitetddn saation toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus edelliselta
tilivuodelta;

b) paéatetaddn toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen vahvistamisesta;

C) paéatetaén tilinpaatoksen aiheuttamista toimenpiteistd; seké

d) késitelladn muut asiat, joista hallintoneuvosto lain ja ndiden saantéjen mukaan on

oikeutettu paattdmaan. Tallainen asia on ilmoitettava hallitukselle viimeistaan kaksi
viikkoa ennen kokousta.
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Hallitus
12 §

Saatiotéd edustaa ja sen asioita hoitaa saation hallitus, johon kuuluvat puheenjohtajana
hallintoneuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana hallintoneuvoston varapuheenjohtaja,
seka lisdksi viisi jasentd, jotka hallintoneuvosto valitsee kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan
henkil6istd, jotka tydskentelevat vakinaisesti Kuusankoskella UPM-Kymmene Oyj:n tai sen
jonkin tytaryhtion palveluksessa.

Avoimeksi tullut hallituksen jasenen paikka taytetdén tarvittaessa toimikauden jaljell& olevaksi
ajaksi seuraavassa hallintoneuvoston kokouksessa.

Hallitus voi antaa oikeuden saation edustamiseen puheenjohtajalleen, muulle jasenelleen tai
muulle nimetylle ihmiselle.

Hallituksen sihteerind on séation asiamies, jonka muista tehtavista maarataan 15 §:ssé.

138

Hallitus kokoontuu, milloin puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja
katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin vahintaan kaksi hallituksen jasenté ilmoittamaansa asiaa
varten tekee siitd puheenjohtajalle esityksen. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdksi vahintadan nelja hallituksen jasenta on saapuvilla.

Paatokset hallituksen kokouksessa tehdaan yksinkertaisella &antenenemmistolla. Aanten
mennessa tasan padtokseksi tulee se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.
Vaali ratkaistaan kuitenkin arvalla, jos danet ovat menneet tasan.

148

Hallituksen tulee

a) ottaa ja erottaa saation toimihenkilt sekd maarata heidan tehtavansé ja palkkauksensa;
b) huolehtia s&&tion varojen kayttdmisesta ja sijoittamisesta;
C) laatia hallintoneuvoston syyskokousta varten ehdotukset seuraavan vuoden

toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi;

d) antaa hallintoneuvostolle ajoissa ennen sen kevatkokousta séétion tilinpaatos siihen
liittyvine asiakirjoineen sek& kertomukset saation edellisen vuoden toiminnasta;

e) ilmoittaa vuosittain kuuden kuukauden kuluessa tilikauden péaattymisesté Patentti- ja
rekisterihallitukselle rekisterditaviksi tilinpaatos tase-erittelyineen, toimintakertomus ja
tilintarkastuskertomus seka liittaa ilmoitukseen jaljennokset ndista asiakirjoista;

f) valita apurahalautakuntaan kaksi varsinaista jasentd tehtdvaan sopiviksi katsomistaan
henkildista kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan;
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9) julistaa apurahat haettaviksi, jarjestdd apurahahakemusten vastaanottaminen ja niiden
toimittaminen apurahalautakunnan kasiteltaviksi seké péaéattaa apurahojen, stipendien ja
tunnustuspalkintojen myéntamisesté ja huolehtia niiden jakamisesta; seka

h) pitdd huolta muista saatiota koskevista asioista.
Asiamies
158

Saation asiamies hoitaa hallituksen sihteerille kuuluvat tehtavat seka valmistelee hallituksen ja
hallintoneuvoston kokouksissa esille tulevat asiat. Hanen tulee myds pitaa hallintoneuvoston ja
hallituksen j&senet tietoisina satiota koskevista asioista seka hoitaa muut hallituksen antamat
tehtavat.

Apurahalautakunta
16 8

Apurahalautakuntaan kuuluu kymmenen varsinaista jasentd, joista hallintoneuvosto valitsee
kuusi, hallitus kaksi ja UPM-Kymmene Oyj:n Kymin tehtaan johtaja kaksi. Lisaksi
apurahalautakunnassa on kaksi hallintoneuvoston valitsemaa varajasentd, jotka toimivat
lautakunnassa hallintoneuvoston valitsemien jasenten poissa ollessa.

Apurahalautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jos kuitenkin
hallituksen puheenjohtaja kuuluu apurahalautakuntaan, han on myds apurahalautakunnan
puheenjohtaja.

17§

Apurahalautakunnan tehtavéna on késitell4 sille toimitetut apurahahakemukset ja tehda
hallitukselle ehdotus apurahojen myontdmisesta.

Apurahalautakunta kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta. Puheenjohtajan estyneend ollessa
apurahalautakunnan kutsuu koolle varapuheenjohtaja. Apurahalautakunta on paatdsvaltainen,
kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi v&hintaén viisi jasentd on saapuvilla.

Paatokset apurahalautakunnan kokouksissa tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistolla. Aanten
mennessa tasan tulee pa&atokseksi se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.

Apurahahakemuksia kasitellessdén apurahalautakunta voi toimia myds jaostoihin jakaantuneena.
Jaosto on pééatosvaltainen, kun sen kokouksessa on 1&dsné véhintdén kolme jésentd. Jaostossa
tehdyt paatokset on alistettava apurahalautakunnan ratkaistaviksi.

Apurahalautakunnan sihteeri valmistelee kokouksissa késiteltavat asiat ja huolehtii muista
hanelle annetuista tehtavista.

Apurahalautakunnan ja sen jaostojen kokouksissa hallituksen jasenilla ja asiamiehelld on
lasndolo- ja puheoikeus, muttei d&nioikeutta.
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Muita sdannoksia
188
Saation tilivuosi on kalenterivuosi. Saation tilit, hallituksen laatima toimintakertomus, kokousten
poytakirjat ja muut sdation toimintaa koskevat asiakirjat on helmikuun loppuun mennessé

annettava tilintarkastajille, joiden tulee toimittaa tarkastus ja antaa tarkastuskertomuksensa
hallintoneuvostolle ennen seuraavan huhtikuun 1. péivaa.

198

Saation sdantojéa voidaan muuttaa, jos vahintddn kolme neljasosaa hallintoneuvoston Kkaikista
jasenisté sitd kannattaa ja UPM-Kymmene Oyj:n hallitus tai sen valtuuttama henkild tai toimielin
sen hyvaksyy. Tdma koskee myds paatosta séation purkamisesta.

Saantdjen muutos tulee voimaan, kun Patentti- ja rekisterihallitus on sen rekisterginyt.

208

Kun saatio paatetadn purkaa, on sen varat kaytettava saation tarkoitusta lahella olevaan
yleishyddylliseen toimintaan.

218

Muutoin on sé&tion toiminnassa noudatettava voimassa olevan lainsdddannon maarayksié.

Siirtymasaannokset
22§

N&ma muutetut saannot tulevat voimaan heti, kun Patentti- ja rekisterihallitus on ne
rekisteroinyt.

Né&iden muutettujen sadntdjen voimaan tullessa valtuuskuntaan, hallitukseen ja apurahalauta-
kuntaan kuuluvien jasenten ja varajasenten toimikausi jatkuu sen ajan loppuun, joksi heidat on
valittu. Valtuuskuntaan valitut toimivat toimikautensa loppuun saakka hallintoneuvoston
jaseniné.



